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Житомирської обласної ради 

 

НАКАЗ  

 

16 листопада  2023 року                                                                            № 104 

 

Про виконання рішень 

педагогічної ради від 16.11.2023 

 

       Відповідно до річного плану роботи 16.11.2023 проведено засідання 

педагогічної ради на тему: «Освітнє середовище - важливий компонент системи 

освітньої діяльності закладу». На  розгляд було винесено такі питання  порядку 

денного (протокол №2 від 16.11.2023):  

1. Дотримання балансу у «володінні» та «залученості» до формування 

освітнього середовища (вивчення стану викладання математики) 

2. Бібліотека як безпосередня частина інформаційного простору супроводу 

освітнього процесу. 

3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору. 

4.Затвердження орієнтовного плану підвищення кваліфікації на 2024 рік. 

5. Розгляд проекту кошторису (фінансового плану) коледжу та річного 

фінансового звіту закладу освіти. 

 

НАКАЗУЮ: 

1.1.  Стан викладання математики в коледжі визначити як задовільний. 

1.2. Створювати комфортне освітнє середовище, яке мотивує, активізує, 

зберігає та розвиває. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

1.3. Досліджувати інноваційні методи й інструменти навчання математики. 

Постійно                                                                           Викладачі математики 

1.4. Працювати над створенням індивідуальної освітньої траєкторії 

здобувача освіти шляхом реалізації стратегії навчання, детермінованої 

студентом, залучаючи його до більш активної участі в навчанні, порівняно з 

традиційними освітніми стратегіями, детермінованими викладачем. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

1.5. Активізувати пізнавальну діяльність студентів шляхом створення 

проблемних ситуацій, підведення здобувачів освіти до самостійних узагальнень, 

висновків та орієнтацію на успішне складання НМТ. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

 

2.1.Відповідно до вимог до бібліотеки, як до інформаційного центру, 

впроваджувати сучасні інформаційні технології, розширювати можливості 

здобувачів освіти до сприйняття інформації. 

Постійно                                                                                Бібліотека коледжу 



 

2.2. З метою розвитку творчої особистості читача продовжувати 

впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у практику роботи 

бібліотеки. 

Постійно                                                                                Бібліотека коледжу 

2.3. Використовувати нові форми масової роботи та рекламу з метою 

залучення користувачів до бібліотеки. 

Постійно                                                                                Бібліотека коледжу 

2.4. Працювати над створенням умов для розвитку творчого потенціалу 

здобувачів освіти та викладачів коледжу. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

2.5. Продовжувати роботу над підвищенням читацької культури здобувачів 

освіти. 

Постійно                                                                                Бібліотека коледжу 

2.6. З метою підтримки та автоматизації стандартних бібліотечних процесів 

встановити та забезпечити роботу електронної бібліотечної системи. 

2023-2024 н.р.                                            Адміністрація та бібліотека коледжу 

2.7. Продовжувати практику перевірки курсових робіт, статей, методичних 

матеріалів на плагіат. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

2.8. Створювати і пропагувати чіткі та справедливі правила, норми і 

процедури академічної доброчесності, які є практично зрозумілими та можуть 

бути послідовно втіленими. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

 

3.1. Сприяти формуванню інклюзивного, розвивального та мотивуючого до 

навчання освітнього простору педагогічного коледжу. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

3.2.           Упроваджувати практико орієнтований та особистісноорієнтований 

підходи для професійного становлення здобувачів освіти. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

3.3.           Забезпечувати організацію умов і можливостей для ефективного 

розвитку і саморозвитку особистості; створення умов і визначення пріоритетів 

для навчальної, самоосвітньої діяльності здобувачів освіти. 

Постійно                                                                                Викладачі коледжу 

 

4. Затвердити орієнтовний план підвищення кваліфікації на 2024 рік 

(додаток 1). 

 

5. Інформацію, розміщену на вебсайті коледжу, щодо річного фінансового 

звіту коледжу взяти до уваги. 

 

Т.в.о директора                                                                          Василь МОРОЗ



 


