
 

 

 



ПЕРЕДМОВА 

  Освітньо-професійна програма освітньо-професійного ступеня «фаховий 

молодший бакалавр» зі спеціальності 014 Середня освіта (Фізична культура) галузі 

знань 01 Освіта/Педагогіка є нормативним документом, який регламентує нормативні 

компетентності, кваліфікаційні, організаційні, навчальні та методичні вимоги щодо 

підготовки фахівців освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр» 

спеціальності 014 Середня освіта (Фізична культура). 

  В основі освітньо-професійної програми компетентнісний підхід до підготовки 

фахівців. 

   Розроблено робочою групою у складі: 

1. Корзун В.М. – спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, викладач-методист, 

відмінник освіти України, керівник фізичного виховання, керівник проєктної 

групи 

2. Войналович О.В. – спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії викладач-

методист, викладач фізичного виховання, членкиня проєктної групи. 

3. Жигадло О.М. – викладач фізичного виховання, спеціаліст першої 

кваліфікаційної категорії, член проєктної групи. 

Освітньо-професійну програму 

 ПОГОДЖЕНО на засіданні циклової комісії викладачів психолого-педагогічних 

дисциплін  (протокол №1 від 31.08.2021). 

 

 СХВАЛЕНО ТА ЗАТВЕРДЖЕНО педагогічною радою Коростишівського 

педагогічного фахового  коледжу імені І.Я. Франка Житомирської обласної ради 

(протокол №1 від 31.08.2021). 

 

 

 

 

 

 

 



1. Профіль освітньої професійної  програми зі спеціальності 014 Середня освіта                             

(Фізична культура) 

1 – Загальна інформація 

Повна назва 

закладу фахової 

передвищої освіти 

та структурного 

підрозділу 

Коростишівський педагогічний фаховий коледж  

імені І.Я. Франка Житомирської обласної ради 

Галузь знань 01 Освіта/Педагогіка 

Спеціальність 014 Середня освіта (Фізична культура) 

Форма здобуття 

освіти 

1. Інституційна (очна (денна), дистанційна, індивідуальна. 

2. Дуальна. 

Освітня 

кваліфікація 

Фаховий молодший бакалавр з середньої освіти за 

предметною спеціальністю «Фізична культура» 

Професійна 

кваліфікація 

Вчитель фізичної культури закладу загальної середньої 

освіти 

Кваліфікація в 

дипломі 

Освітньо-професійний ступінь – Фаховий молодший 

бакалавр 

Спеціальність – 014 Середня освіта (Фізична культура) 

Освітньо-професійна програма – Фізична культура 

Додаткова спеціалізація –  інструктор групових фітнес 

програм. 

Цикл/рівень НРК України – 5 рівень, QF-EHEA ‒ перший цикл, EQF-

LLL ‒ 5 рівень, рівень освіти – фахова передвища освіта 

Ступінь освіти та 

назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Фаховий молодший бакалавр з середньої освіти за 

предметною спеціальністю 014 Середня освіта (Фізична 

культура), кваліфікація  вчитель фізичної культури закладу 

загальної середньої освіти 

Наявність 

акредитації  

Сертифікат про акредитацію спеціальності 014 Середня 

освіта (Фізична культура)  з галузі знань 01 

Освіта/Педагогіка за рівнем вищої освіти "молодший 

спеціаліст" відповідно до рішення  Акредитаційної комісії 

від 16.06.2016, протокол №121 (наказ МОН України від 

19.12.2016 № 1565) 

Сертифікат НД №0696263 від 14.11.2017 

Термін дії сертифіката до 01.07.2026 

 



Передумови  наявність базової загальної середньої освіти; 

 достатні навчальні та спортивні досягнення; 

 інтерес до педагогічної науки, фізичної культури та 

спорту. 

Мова (и) 

викладання 

Українська 

Термін дії 

освітньої програми 

Відповідно до сертифіката про акредитацію 

 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

korpk.org.ua 

2 – Мета освітньої програми 

Забезпечити здобувачеві освіти засвоєння системи теоретичних знань та 

практичних умінь і навичок, достатніх для успішного виконання професійних  

обов᾽язків з обраної спеціальності, здатності розв᾽язувати спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у сфері фізичної культури і спорту. 

 

 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація  

(за наявності) 

Галузь знань – 01 Освіта/Педагогіка, спеціальність – 014 

Середня  освіта (Фізична культура), додаткова спеціалізація   

«Інструктор групових фітнес-програм». 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна.  

Програма орієнтується на сучасні технології  загальні та 

фахові компетентності, особистісно зорієнтоване навчання, 

здобуття професійних навичок і знань у галузі освіти з 

фізичної культури та спорту. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації  

Загальна. Фаховий молодший бакалавр  галузі 01 

Освіта/Педагогіка за спеціальністю 014 Середня освіта 

(Фізична культура). 

Програма фокусується на вивченні сучасних технологій 

навчання, підготовці до роботи в умовах Нової української 

школи, формуванні вмінь організовувати спортивну та 

фізкультурно-оздоровчу активність учнів. 

Особливості 

програми 

Освітньо-професійна програма спрямована на формування 

загальних та спеціальних (фахових) компетентностей 

вчителя фізичної культури в закладах загальної середньої 

освіти; набуття базової кваліфікації в плануванні і 

здійсненні освітнього процесу, інтеграції фахової та 

педагогічної  підготовки, проходження практик із виховної 

роботи, пропедевтичної, навчальної, виробничої практик з 



організації навчальної, спортивно-масової та фізкультурно-

оздоровчої роботи. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та до подальшого 

навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники спроможні обіймати в закладах освіти такі 

посади:  

- вчитель фізичної культури; 

- інструктор групових фітнес-програм 

 

Подальше 

навчання 

Можливість продовження освіти за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти. 

 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Проблемно-орієнтоване навчання, змішане навчання, 

самонавчання, лекції, практичні та лабораторні роботи, 

презентація курсових робіт, педагогічна практика, участь у 

змаганнях різних рівнів, набуття професійно-прикладних 

знань із циклу професійної та практичної підготовки. 

 

Оцінювання Усні та письмові екзамени, диференційовані заліки, тестові 

завдання, в тому числі комп’ютерне тестування, усні 

презентації, мультимедійні презентації, звіти з практики, 

захист курсової роботи, поточний та підсумковий контроль, 

комплексний кваліфікаційний  екзамен, екзамен із 

додаткової спеціалізації. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

(ІК) 

ІК 1. Уміти вирішувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми в галузі середньої освіти та у сфері 

фізичної культури і спорту, що передбачає  застосування 

теорій  та методів освітніх наук, педагогіки, теорії і 

методики фізичного виховання, загальної та вікової 

фізіології та може характеризуватися певною 

невизначеністю умов; нести відповідальність за результати 

своєї діяльності, здійснювати контроль інших осіб у 

визначених ситуаціях.  

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

 

 

 

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

суспільства, верховенства права, прав та свобод людини і 

громадянина в Україні. 

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 

основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця в загальній системі знань про 



природу і суспільство та в розвитку суспільства, техніки і 

технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку і ведення здорового 

способу життя.  

ЗК 3. Здатність вільно спілкуватися державною мовою, як 

усно так і письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 5. Здатність до міжособистісної взаємодії. 

ЗК 6. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

Здатність до самовдосконалення та саморозвитку. 
ЗК 7. Здатність застосовувати набуті знання у практичних 

ситуаціях, розуміння професійної діяльності. 

ЗК 8. Здатність використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології.  

ЗК 9. Здатність освоювати та вдосконалювати рухові вміння 

і навички з різних видів рухової активності та підтримувати 

загальний рівень фізичної активності і здоров’я. 

Фахові 

компетентності 

спеціальності (ФК) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФК 1. Здатність до використання предметних знань в 

освітньому процесі та формування в учнів предметних 

компетентностей з фізичного виховання, медико-

біологічних, психологічних основ і технологій розвитку 

рухових умінь, навичок та фізичних якостей, санітарно-

гігієнічних основ діяльності у сфері фізичної культури. 

ФК 2. Здатність визначати і враховувати в освітньому 

процесі вікові особливості, фізичні здібності та 

функціональний стан учнів. 

ФК 3. Здатність до інтеграції предметних знань із різних 

освітніх галузей. 

ФК 4. Здатність до добору й застосування доцільних форм, 

методів, технологій та засобів навчання для формування 

здорового способу життя, розвитку рухових умінь та 

навичок, розвитку фізичних (рухових) якостей у школярів. 

ФК 5. Здатність до формування мотивації та організації 

пізнавальної діяльності учнів. 

ФК 6. Здатність до використання відкритих ресурсів, 

інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій в 

освітньому процесі. 

ФК 7. Здатність до спілкування з батьками, колегами, 

іншими фахівцями з метою педагогічного супроводу. 

ФК 8. Здатність оволодівати базовими і новими фітнес- 

технологіями, видами оздоровчо-рекреаційної рухової 

активності, формами спортивно-масової роботи. 

ФК 9. Здатність до забезпечення  сприятливих умов в 

освітньому середовищі для кожного учня, залежно від його 



індивідуальних потреб, можливостей, здібностей та 

інтересів. 

ФК 10. Здатність до планування освітнього процесу в межах 

посадових обов'язків. 

ФК 11. Здатність до організації процесу навчання, 

виховання, розвитку здобувачів освіти.  

ФК 12. Здатність до використання освітніх інновацій у 

професійній діяльності. 

ФК 13. Здатність до моніторингу педагогічної діяльності та 

визначення власних професійних потреб. 

ФК 14. Здатність розвивати мовно-комунікативну 

компетентність учнів. 

ФК 15. Здатність до попередження і протидії булінгу, різним 

проявам насильства. 

ФК 16. Здатність здійснювати профілактику травматизму, 

забезпечувати охорону життя та здоров’я дітей. 

ФК 17. Здатність до формування в учнів відповідального 

ставлення до інформаційно-комунікаційних та цифрових 

технологій і безпечного їх використання. 

7 – Програмні результати навчання (ПРН) 

 

 

ПРН 1. Здатність продемонструвати знання та розуміння 

основ педагогічної діяльності, основних концепцій та 

базових понять у фізичній культурі та спорті, оптимального 

добору форм, методів і засобів навчання й виховання, 

основних етапів засвоєння знань та формування умінь і 

навичок учнів. 

ПРН 2. Здійснювати професійну діяльність державною 

мовою, як усно так і письмово.  

ПРН 3. Застосовувати оптимальні форми і методи 

міжособистісної комунікації, як у професійній діяльності, 

так і поза її межами. 

ПРН 4. Аналізувати можливості професійного розвитку   з 

урахуванням умов педагогічної діяльності, індивідуальних 

запитів та потреб. 

ПРН 5. Визначати  предметний зміст та послідовність його 

викладання з урахуванням результатів навчання, 

визначених Державними стандартами освіти та типовими 

освітніми програмами. 

 ПРН 6.  Застосовувати міжпредметні зв’язки та інтеграцію 

змісту різних освітніх галузей в освітньому середовищі. 

ПРН 7. Ураховувати вікові особливості учнів в освітньому 

процесі для забезпечення його ефективності. 

ПРН 8. Організовувати освітній процес із використанням 

технологій дистанційного навчання. 



ПРН 9. Створювати ефективні умови формування мотивації 

учнів до навчання. 

ПРН 10. Використовувати різні форми, засоби і стратегії 

комунікації з батьками, колегами, іншими фахівцями  з 

метою підтримки учнів в освітньому процесі. 

ПРН 11. Здійснювати планування освітнього процесу 

залежно від мети,  індивідуальних особливостей учнів, 

особливостей діяльності закладу освіти. 

ПРН 12. Формувати в учнів здатність до конструктивної 

міжособистісної взаємодії.  

ПРН 13. Здійснювати моніторинг власної педагогічної 

діяльності відповідно до визначених критеріїв оцінювання. 

ПРН 14. Застосовувати інновації у професійній діяльності.  

ПРН 15. Формувати в учнів здатність використовувати 

інформаційно-комунікаційні та цифрові технології для 

вирішення навчальних завдань.  

ПРН 16. Застосовувати основні стратегії поведінки щодо 

попередження булінгу та протидії різним проявам 

насильства. 

ПРН 17. Володіти руховими навичками в базових видах 

спорту на рівні масових розрядів, удосконалювати руховий 

арсенал шляхом формування рухових умінь та навичок в 

інших видах спорту та формах рухової активності. 

 

 

2.Перелік компонентів освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

 

2.1 Перелік компонентів ОП 

Код 

н\д 

Компонени освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики 

Кількість кредитів 

Вид контролю 

ОК 1 Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 

2 диф.залік 

ОК 2 Економічна теорія* 2 диф.залік 

ОК 3 Історія України* 5 диф.залік 

ОК 4 Основи правознавства* 2 диф.залік 

ОК 5 Культурологія* 2 диф.залік 

ОК 6 Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 

5 екзамен 

 Загальний обсяг  18  

ОК 7 Анатомія людини* 4 екзамен 

ОК 8 Загальна фізіологія 5 екзамен 

ОК 9 Вікова фізіологія 2 диф.залік 

ОК 10 

 

Основи екології* 2 диф.залік 

ОК11 Валеологічна культура здоров’я 2 диф.залік 



 Загальний обсяг 15  

ОК 12 Теорія і методика фізичного виховання 9 екзамен 

ОК 13 Вступ до спеціальності з основами 

академічної доброчесності* 

2,5 диф.залік 

ОК14 Сучасні види фізичної активності 

ігрової спрямованості 

2 диф.залік 

ОК 15 Гімнастика з методикою навчання 10 екзамен 

ОК 16 Легка атлетика з методикою навчання  10 екзамен 

ОК 17 Плавання з методикою навчання 2 диф.залік 

ОК 18 Історія фізичної культури* 2,5 диф.залік 

ОК 19 Спортивна реабілітація 4,5 екзамен 

ОК 20 Баскетбол із методикою навчання  3,5 диф.залік 

ОК 21 Волейбол із методикою навчання 5 екзамен 

ОК 22 Настільний теніс із методикою 

навчання 

2 диф.залік 

ОК 23 Футбол із методикою навчання 2 диф.залік 

ОК 24 Гандбол із методикою навчання 2 диф.залік 

ОК 25 Рухливі ігри з методикою навчання 3 диф.залік 

ОК 26 Методика фізичного виховання в 

спеціальних медичних групах  

2 екзамен 

ОК 27 Методика використання 

інформаційно- комунікаційних 

технологій  

2 екзамен 

ОК 28 Методика виховної роботи 2 диф.залік 

ОК 29 Психологія 3,5 екзамен 

ОК30 Основи інклюзивної освіти 2 диф.залік 

ОК31 Педагогіка з основами педагогічної 

майстерності 

9 екзамен 

ОК 32 Охорона праці 2 диф.залік 

ОК 33 Безпека життєдіяльності* 2 диф.залік 

ОК34 Курсова робота 1  
 

Загальний обсяг 85,5  

ОК 35 Позакласна та позашкільна виховна 

робота 

4 диф.залік 

ОК 36 Пробні уроки та заняття 7 диф.залік 

ОК 37 Навчальна практика (зимовий 

табірний збір) 

1,5 диф.залік 

ОК 38 Навчальна практика (літній  табірний 

збір) 

1,5 диф.залік 

ОК 39 Безперервна практика 8 диф.залік 

ОК40 Атестація здобувачів фахової 

передвищої освіти (екзамен із 

педагогіки з окремими методиками) 

1  

 Загальний обсяг 23 

 

 

Загальний обсяг обов'язкових компонентів 141,5  

Вибіркова частина 

 

Дисципліни додаткової спеціалізації «Інструктор групових фітнес-програм» 

 

ВК 1 Фітнес технологій (силовий, ментальний, 

аеробіка) 
6,5 екзамен 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ВК 2 Теорія та методика навчання оздоровчого 

фітнесу 
4 екзамен 

ВК 3 Основи здоров'я та фізичної рекреації  4 диф.залік 

ВК 4 Педагогічна практика 5 диф.залік 

ВК5 Атестація здобувачів фахової 

передвищої освіти (екзамен із 

додаткової спеціалізації) 

1  

 Загальний обсяг 20,5  

Дисципліни вибору здобувачів освіти 18  

Разом 180  



2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 
Цикл І курс ІІ курс ІІІ курс IV курс 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 

Обов'язкові компоненти ОП 
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Основи 

правознавства 

Економічна 

теорія* 

Історія України*  Українська 

мова (за 

професійним 

спрямуванням) 

Вікова 

фізіологія 

Охорона праці 

 Вступ до 

спеціальності з 

основами 

академічної 

доброчесності* 

Культурологія* Основи 

екології* 

Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

   Загальна фізіологія    

  Анатомія людини*     
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   Педагогіка з основами педагогічної майстерності 

             Психологія Основи 

інклюзивної 

освіти 

Плавання з 

методикою 

навчання 

   Теорія і методика фізичного виховання 

Гімнастика з методикою навчання 

Легка атлетика з методикою навчання 

  Історія фізичної 

культури* 

 Волейбол із методикою 

навчання 

Сучасні види 

фізичної 

активності 

ігрової 

спрямованості 

Настільний теніс 

із методикою 

навчання 

  Баскетбол із методикою 

навчання 

Рухливі 

ігри з 

методикою 

навчання 

Навчальна 

практика 

(зимовий 

табірний збір) 

Спортивна реабілітація 

  Методика 

виховної роботи 

Навчальна 

практика 

(літній 

  Футбол із 

методикою 

навчання 

Методика 

фізичного 

виховання в 



табірний 

збір) 

спеціальних  

медичних групах 

  Позакласна та позашкільна 

виховна робота (практика) 

  Гандбол із 

методикою 

навчання 

Валеологічна 

культура 

здоров’я 

      Методика 

використання 

інформаційно-

комунікаційних 

технологій 

Переддипломна 

практика 

    Пробні уроки та заняття Атестація 

здобувачів 

фахової 

передвищої 

освіти 

(комплексний 

кваліфікаційний 

екзамен із 

педагогіки з 

окремими 

методиками) 
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    Фітнес технологій (аеробний, силовий, ментальний) 

 

 

    Теорія та методика навчання 

оздоровчого фітнесу 

 Атестація 

здобувачів 

фахової 

передвищої 

освіти (екзамен із 



додаткової 

спеціалізації) 

 

    Основи здоров’я та фізичної 

рекреації  

  

    Педагогічна практика   

 



3. Форма атестації здобувачів  фахової передвищої освіти 

 

Форма атестації здобувачів  фахової 

передвищої освіти 

Атестація  здобувачів фахової передвищої 

освіти здійснюється у формі кваліфікаційного 

екзамену з педагогіки з окремими методиками 

та екзамену з додаткової спеціалізації 

 

 

4. Система внутрішнього забезпечення  якості фахової передвищої освіти 

 

У Коростишівському педагогічному фаховому коледжі імені І.Я.Франка 

Житомирської обласної ради  функціонує  система забезпечення якості освітньої 

діяльності  та  якості фахової передвищої освіти (система внутрішнього забезпечення 

якості), що передбачає здійснення таких процедур і заходів: 

1) визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур 

забезпечення якості фахової передвищої, що інтегровані до загальної 

системи управління закладом фахової передвищої освіти, узгоджені з його 

стратегією і передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх 

заінтересованих сторін; 

2) визначення і послідовне дотримання процедур укладання освітньо-

професійних програм, що забезпечуюють відповідність їх змісту 

стандартам фахової передвищої освіти та професійним стандартам (за 

наявності), декларованим цілям урахування позицій заінтересованих 

сторін, чітке визначення кваліфікацій, що присуджуються та/або 

присвоюються, які мають бути узгодженні з Національною рамкою 

кваліфікації; 

3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного 

перегляду освітньо-професійних програм із метою гарантування 

досягнення встановлених для них цілей та їх відповідності потребам 

здобувачів фахової передвищої освіти і суспільства, включаючи 

опитування здобувачів фахової передвищої освіти; 

4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та 

послідовного дотримання нормативних документів закладу фахової 

передвищої освіти, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової 

передвищої освіти (прийом на навчання, організація освітнього процесу, 

визнання результатів навчання, переведення, відрахування, атестація 

тощо); 

5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності 

оцінювання, що здійснюється в рамках освітнього процесу; 

6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності 

педагогічних (науково-педагогічних) працівників, застосування чесних і 

прозорих правил прийняття на роботу та безперервного професійного 

розвитку персоналу; 

7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької 

діяльності, а також адекватних і доступних освітніх ресурсів, підтримки 



здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною 

програмою; 

8) забезпечення збирання, аналізу й використання  відповідної інформації для 

ефективного управління освітньо-професійними програмами та іншою 

діяльністю закладу освіти; 

9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та 

легкодоступної інформації про діяльність закладу освіти  та всі освітньо-

професійні програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової 

передвищої освіти та кваліфікацій; 

10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками 

закладу фахової передвищої освіти та здобувачами фахової передвищо 

освіти, у тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної 

системи запобігання та виявлення академічного плагіату й інших 

порушень академічної доброчесності, притягнення порушників до 

академічної відповідальності; 

11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості 

фахової передвищої освіти; 

12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як 

повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти; 

13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому 

процесі; 

14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, 

установчими документами закладів фахової передвищої освіти або 

відповідно до них. 

Внутрішня система забезпечення якості освіти за поданням Коростишівського 

педагогічного фахового коледжу імені І.Я.Франка Житомирської обласної 

ради може оцінюватися центральним органом виконавчої влади із 

забезпечення якості освіти або акредитованими ним незалежними установами 

оцінювання та забезпечення якості фахової передвищої освіти на предмет її 

відповідності вимогам до системи забезпечення якості фахової передвищої 

освіти, що затверджуються центральним органом виконавчої влади у сфері 

освіти і науки за поданням центрального органу виконавчої влади із 

забезпечення якості освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Вимоги професійних стандартів 

 

Повна назва 

Професійного 

стандарту, його 

реквізити та посилання 

на документ 

Професійний стандарт за професіями «Вчитель 

початкових класів закладу загальної середньої освіти», 

«Вчитель зкладу загальної середньої освіти», «Вчитель з 

початкової освіти (з дипломом молодшого спеціаліста)» 

(Наказ Мінекономіки №2736 від 23.12.2020) 

Режим доступу: https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/78704/ 

 

Особливості Стандарту 

фахової передвищої 

освіти, пов’язані з 

наявністю певного 

Професійного 

стандарту 

Загальні відомості, компетентності та результати навчання 

здобувачів освіти, визначені Стандартом фахової 

передвищої освіти спеціальності 013 Початкова освіта, 

відповідають вимогам Професійного стандарту за 

професіями «Вчитель початкових класів закладу загальної 

середньої освіти», «Вчитель закладу загальної середньої 

освіти», «Вчитель з початкової освіти (з дипломом 

молодшого спеціаліста)» 

 

 

8. Мета програми та перелік компетентностей випускника 

У сучасний період перед системою фахової передвищої освіти України, що 

знаходиться на етапі становлення сутнісної трансформації в реаліях глобалізованого 

суспільства ХХІ століття, нагальною стає проблема такої організації освітнього 

процесу, ключовою домінантою якої є зорієнтованість на професійну підготовку 

майбутніх фахівців, компетентних, здатних до ефективної роботи, професійно 

мобільних і конкурентоспроможних на ринку праці. Запровадження інноваційного 

підходу до системи підготовки майбутніх учителів фізичної культури потребує 

розробки принципово іншої моделі організації освітнього процесу, ключовою 

відмінністю якої має бути розробка нових освітніх програм, цільова зорієнтованість на 

підготовку майбутнього фахівця до життя в умовах сучасного, динамічного 

суспільства, що забезпечує його становлення як активного суб’єкта змін та інновацій, 

здатного до самостійної ініціації та реалізації інноваційної діяльності.  

Тому метою програми підготовки майбутніх учителів фізичної культури 

вКоростишівському педагогічному фаховому коледжі імені І.Я.Франка є застосування 

компетентнісного підходу що дозволяє: забезпечити інтегровану компетентнісну 

підготовку студентів до професійної діяльності на основі отриманих знань, умінь і 

навичок, неперервність їх професійного розвитку та цілеспрямованої орієнтації на 

ефективне виконання завдань, пов’язаних з відновленням, збереженням і зміцненням 

здоров’я людини; здійснити перехід на компетентнісно орієнтовану парадигму 

організації дослідницької діяльності майбутніх учителів  фізичної культури, змістом 

якої є врахування не лише галузевої специфіки майбутньої професійної діяльності, а й 

послідовне забезпечення можливості вибору студентами індивідуальної траєкторії. 

 

 

 

 

https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/78704/


9. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості фахової 

передвищої освіти 

У коледжі функціонує система забезпечення закладом якості освітньої діяльності та 

якості фахової передвищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості), яка 

передбачає здійснення таких процедур і заходів:  

1) визначення та оприлюднення  принципів та процедур забезпечення якості фахової 

передвищої освіти, що інтегровані до загальної системи управління закладом фахової 

передвищої освіти, узгоджені з його стратегією і передбачають залучення внутрішніх 

та зовнішніх заінтересованих сторін;  

2) визначення і послідовне дотримання процедур розроблення освітньопрофесійних 

програм, які забезпечують відповідність їх змісту стандартам фахової передвищої 

освіти (професійним стандартам - за наявності), декларованим цілям, урахування 

позицій заінтересованих сторін, чітке визначення кваліфікацій, що присуджуються 

та/або присвоюються, які мають бути узгоджені з Національною рамкою кваліфікацій;  

3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного перегляду 

освітньо-професійних програм з метою гарантування досягнення встановлених для 

них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової передвищої освіти і 

суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової передвищої освіти;  

4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та 

послідовного дотримання нормативних документів закладу фахової передвищої 

освіти, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової передвищої освіти 

(прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання результатів навчання, 

переведення, відрахування, атестація тощо);  

5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності оцінювання, що 

здійснюється у рамках освітнього процесу;  

6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності педагогічних 

(науково-педагогічних) працівників, застосовування чесних і прозорих правил 

прийняття на роботу та безперервного професійного розвитку персоналу;  

7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а 

також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки здобувачів фахової 

передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою;  

8) забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної інформації для 

ефективного управління освітньо-професійними програмами та іншою діяльністю 

закладу; 

 9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та 

легкодоступної інформації про діяльність закладу та всі освітньо-професійні програми, 

умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та кваліфікацій;  

10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками закладу 

фахової передвищої освіти та здобувачами фахової передвищої освіти, у тому числі 

створення і забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та 

виявлення академічного плагіату та інших порушень академічної доброчесності, 

притягнення порушників до академічної відповідальності;  

11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості фахової 

передвищої освіти;  

12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як повноправних 

партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти;  



13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому процесі;  

14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, установчими 

документами закладів фахової передвищої освіти або відповідно до них. 

  

10. Перелік нормативних документів, на яких базується  

Стандарт фахової передвищої освіти 

 

1. Закон України «Про фахову передвищу освіту» [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19 

2. Закон України «Про освіту» [Електронний ресурс]. –  Режим доступу: 
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1060-12 

3. Закон України «Про повну загальну середню освіту» [Електронний 

ресурс]. –  Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463-20 

4. Концепція впровадження медіаосвіти в Україні : [схвалена Президією 

Національної академії педагогічних наук України 21 квітня 2016 р.] [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу:  https://ms.detector.media/mediaosvita/post/16501/2016-04-27-

kontseptsiya-vprovadzhennya-mediaosviti-v-ukraini-nova-redaktsiya/ 
5. Концепція розвитку інклюзивної освіти [Електронний ресурс] // Про 

затвердження Концепції розвитку інклюзивного навчання : Наказ МОН №912 від 

01.10.10 р. –  Режим доступу : http://osvita.ua/legislation/Ser_osv/9189/ 

6. Концепція розвитку педагогічної освіти: Наказ МОН України від 

16.07.2018 №776 [Електронний ресурс]. – Режим доступу : 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/rizne/2020/09/25/rozvitku-vishchoi-osviti-v-ukraini-

02-10-2020.pdf 

7. Національна рамка кваліфікацій / Постанова Кабінету Міністрів України 

від 23 листопада 2011 р. № 1341 [Електронний ресурс]. – Режим доступу : 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п 

8. Національний класифікатор України: «Класифікатор професій» ДК003: 

2010 [Електронний ресурс]. – Режим доступу : https://www.dk003.com/ 

9. Про затвердження переліку посад педагогічних та науково-педагогічних 

працівників / Постанова Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 963 

[Електронний ресурс]. – Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/963-2000-

п 

10. ISCED-F (Міжнародна стандартна класифікація освіти – Галузі, МСКО- Г) 

2013 http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-

classification-of-education-fields-of-education-and-training-2013-detailed-field-

descriptions-2015-en.pdf 

 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1060-12
https://ms.detector.media/mediaosvita/post/16501/2016-04-27-kontseptsiya-vprovadzhennya-mediaosviti-v-ukraini-nova-redaktsiya/
https://ms.detector.media/mediaosvita/post/16501/2016-04-27-kontseptsiya-vprovadzhennya-mediaosviti-v-ukraini-nova-redaktsiya/
http://osvita.ua/legislation/Ser_osv/9189/
https://mon.gov.ua/storage/app/media/rizne/2020/09/25/rozvitku-vishchoi-osviti-v-ukraini-02-10-2020.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/rizne/2020/09/25/rozvitku-vishchoi-osviti-v-ukraini-02-10-2020.pdf
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ІК-1       + + +   +                +   +    

ЗК-1   + + +                              

ЗК-2   +  +      + + + + + + + + + + + + + + + + +        

ЗК-3 + + + + +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК-4      +                             

ЗК-5 +   +      +  +     +   + + + + + + + + + + + +    

ЗК-6 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК-7 + +  +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК-8                           +        

ЗК-9           + +  + + + + + + + + + + + + +       +  

ФК-1       + + +  + +  + + + + + + + + + + + + +  + +      

ФК-2       + + +  +      +             +     

ФК-3       + + + +                        + 

ФК-4       + + +  +   + + + + + + + + + + + + + + + + + +  + + 

ФК-5            +               + + +  +    

ФК-6                           + +       

ФК-7 +                         +   + + +    

ФК-8                                   

ФК-9            +              +  + + + +    

ФК-10            +                +   +    

ФК-11            +              +  +   +    

ФК-12            +               + +   +    

ФК-13            +                   +    

ФК-14 +                                  

ФК-15                            + + + +    

ФК-16       + + +  + +     +                +  

ФК-17                           + +       
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ФК-10 + +   +     +  

ФК-11 + +  + +   + + +  

ФК-12 + +   +   + + +  

ФК-13 + +   +     +  

ФК-14 + +   +     +  

ФК-15 + +   +     +  

ФК-16 + + + + +  + + + + + 

ФК-17 + +   +     +  
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ПРН-1            +  + + + + + + + + + + + + +        + 
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ПРН-4            +                + + + +    
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